
GENNAIO

Per imparare come 
accompagnare i team di lavoro 
al raggiungimento di obiettivi 
condivisi, attraverso l’esercizio 

di una leadership positiva, la 
gestione efficace delle dinamiche 

motivazionali e l’attivazione di 
canali comunicativi adeguati al 

contesto.

Si terrà il 15 e 22 gennaio
5 e 19 febbraio - online

dalle 9.00 alle 12.30.

Iscriviti entro il 
31/12/2020 su 

https://bit.ly/2IB98ex

Per raccogliere spunti di riflessione e 
strumenti per la gestione del tempo, 

per pianificare in maniera più puntuale, 
efficiente e sostenibile, anche attraverso 

l’attivazione di processi funzionali di 
delega e monitoraggio, e per lavorare con 

meno ansia e maggiore produttività e 
soddisfazione. 

Si svolgerà il 23 e 24 marzo - in presenza
dalle 8.30 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 17.30. 

Iscriviti entro il 
05/03/2021 su 

https://bit.ly/2JHAksV

Per progettare contenuti capaci di 
raccogliere l’attenzione delle persone, 
e valutare con un approccio orientato 
al ritorno sull’investimento il tempo 
dedicato alla comunicazione social.

Si terrà il 25 marzo - in presenza
dalle 9.00 alle 13.00 

e dalle 14.00 alle 18.00.

Iscriviti entro il 
19/03/2021 su 

https://bit.ly/37SmcFo

Per acquisire competenze per 
l’implementazione e gestione dello smart 

working, dalla revisione dei sistemi di gestione 
del personale, al lavoro e valutazione per 

obiettivi, alle relazioni tra responsabile e gruppo 
di lavoro.

Si svolgerà il 12 aprile - in presenza
dalle 8.30 alle 13.00  e dalle 14.00 alle 17.30

19 aprile - online
dalle 9.00 alle 13.00.

Iscriviti entro il 29/03/2021 
su https://bit.ly/2VUgw88 

Per aggiornare le tue 
competenze sul programma 

di gestione della contabilità: il 
percorso formativo prevede due 
livelli (base e avanzato) e delle 
sessioni specifiche a seconda 
del settore di appartenenza. 

SI terrà il 20 aprile - in presenza

Iscriviti entro il 10/04/2021 
su http://bit.ly/38s34y2 

Per riconoscere i punti di 
contatto digitali tra clienti e 

impresa e individuare le tattiche 
adatte a rendere fluido e naturale 

il percorso di avvicinamento 
all’acquisto.

Si terrà il 18 e 25 febbraio
4 marzo - online

dalle 9.00 alle 12.00.

Iscriviti entro il 15/02/2021 su 
https://bit.ly/3oK6l2y 

Per sentirsi più sicuri di sé, saper 
gestire discorsi 

e creare interventi efficaci.

Si terrà il 25 febbraio - online
dalle 10.00 alle 12.00

16 marzo e 8 aprile - in presenza
dalle 9.00 alle 13.00.

Iscriviti entro il 
15/20/2021 su 

https://bit.ly/2JtMfuq

Formazione manageriale per i ruoli 
intermedi nelle imprese cooperative. 

Il percorso offre la possibilità di 
accrescere le competenze e riflettere 
sul ruolo cruciale dei middle manager, 

determinante nell’ingranaggio 
organizzativo-aziendale con una 

funzione di mediazione tra la visione 
strategica e l’attività delle figure 

operative.

 Durata annuale: 
dal 25 gennaio a novembre.

Iscriviti entro il 20/01/2021 
su https://bit.ly/3fxYtxI

Durante l’incontro verranno 
illustrate le principali misure, 

ordinarie e straordinarie, adottate 
dalla Giunta provinciale, a sostegno 

delle imprese, sia per far fronte 
alle difficoltà contingenti causate 
dalla pandemia, sia per rilanciarne 

e sostenerne lo sviluppo. 
Verranno inoltre illustrate le 

principali agevolazioni fiscali in 
essere e i servizi disponibili.

Si svolgerà il 19 febbraio - online
dalle 14.00 alle 15.30.

Iscriviti compilando il 
seguente form:

https://bit.ly/2VEuaMG

FEBBRAIO

APRILE MARZO

SQUADRA: 
LA FORMA DEL TEAM 

CHE FUNZIONA

STRATEGIA TEMPODAL SOCIAL MEDIA MARKETING 
AL SOCIA MEDIA ADVERTISING

LAVORARE SMART

PROFIS AZ

IL MARKETING NEL
MONDO DIGITALE RENDERSI VISIBILI:

LA COMUNICAZIONE
IN AZIENDA

FUTURI COOPERATIVI

SUPPORTO ECONOMICO 
E AGEVOLAZION FISCALI

(webinar)

LA FORMAZIONE NEL 2021
Anticipazione dei percorsi che potrai seguire nei primi mesi del 2021*

Area Formazione e Cultura Cooperativa

Concepiamo la formazione come leva strategica per 
il cambiamento, come strumento utile a rielaborare e 
comprendere le esperienze professionali vissute, 
per poter apprendere da esse e tornare all’azione 
in modo rinnovato. Proponiamo una formazione 
scientifica, laica e plurale, che contribuisca alla 
trasformazione culturale, organizzativa, relazionale e 
tecnica richiesta alle imprese cooperative, mediante 
lo sviluppo delle competenze delle persone che vi 
operano, nell’incertezza della contemporaneità.

FORMAZIONE TRASVERSALE

offerta formativa inter-settoriale, che agisce su competenze 
trasversali ai settori e alle organizzazioni e si rivolge, perciò, a 
partecipanti tra loro non omogenei, considerandoli potenziali agenti 
di cambiamento nelle proprie organizzazione e comunità locali.

FORMAZIONE MANAGERIALE

proposte rivolte a cooperatori e cooperatrici che scelgono 
di investire nel futuro, sia individuale, in termini di crescita 
professionale, che aziendale, portando nella propria cooperativa 
nuove competenze e metodi di lavoro.

* per conoscere tutte le proposte formative in programma, e ricevere gli aggiornamenti sulle novità che arricchiranno questi primi mesi dell'anno, iscriviti ai nostri servizi di comunicazione su: http://bit.ly/2HWbhS8
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